TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - TCE-RJ
ESCOLA DE CONTAS E GESTAO — ECG

EDITAL ECG/TCE-RJ n° 01/2023

Fixa as normas do Processo seletivo para concessao de bolsas
de estudo para cursos de poés-graduacédo lato e stricto sensu
para o Quadro de Pessoal do Tribunal de Contas do Estado do
Rio de Janeiro — TCE-RJ no ano de 2023.

O Presidente do Conselho Superior da Escola de Contas e Gestédo - ECG/TCE-RJ, no
uso de suas atribuicfes legais e com fundamento no Regimento Interno da Escola de Contas e
Gestao, aprovado pela Resolucdo ECG/TCE-RJ n°® 14/2019, e na Resolu¢do ECG/TCE-RJ n°
13/2019,

RESOLVE:

Ficam abertas as inscricdes para o Processo Seletivo 2023 visando a concessao de
bolsas de estudo para o Quadro de Pessoal do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro
- TCE-RJ em cursos de poOs-graduacao lato e stricto sensu nas modalidades de especializagéo,
mestrado e doutorado, de acordo com o calendario de prazos apresentado no anexo |, e os

procedimentos, hormas e critérios a seguir:
1. DOS CURSOS, AREAS DE INTERESSE E MODALIDADES DE BOLSAS

1.1. O Programa de Bolsas de Estudo tem por objetivo aprimorar as competéncias do
corpo técnico do TCE-RJ por meio do reembolso das mensalidades de cursos de pds-graduacéo
lato e stricto sensu (especializacao, mestrado e doutorado) ministrados por Instituicdes de Ensino

Superior (IES) credenciadas, nas areas de interesse deste Tribunal.

1.2. Conforme disposto no art. 6° da Resolugdo ECG/TCE-RJ n° 13/2019, as bolsas de
estudos para os cursos de pos-graduacao lato e stricto sensu (especializacdo, mestrado e
doutorado) somente poderdo ser concedidas para cursos que apresentem 0s seguintes

requisitos:

1.2.1. Cursos de pés-graduacdo lato sensu, na modalidade especializacéo,
oferecidos, presencialmente ou a distancia, por IES credenciadas com autorizacao de
funcionamento ha pelo menos 3 (trés) anos, e que atendam ao disposto na Resolucao
CNE/CES n° 01/2018;

Pagina 1 de 15



1.2.2. Cursos de poés-graduacdo stricto sensu, nas modalidades mestrado e
doutorado, ofertados por programas de pds-graduacao que tenham sido reconhecidos e
obtido, no minimo, nota 3 (trés) na ultima avaliacdo realizada pela Coordenacdo de

Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

1.2.3. Os cursos de pés-graduacdo lato sensu a distancia devem ser ofertados
por IES credenciadas para educacdo a distAncia no Ministério da Educacédo - MEC,
conforme disposto no 8§ 1° do art. 80 da Lei n® 9.394 de 1996 e no Decreto n° 9.057 de
2017.

1.2.4. Excepcionalmente, poderdo ser concedidas bolsas de estudo para cursos
de poés-graduacao lato e stricto sensu ofertados por IES estrangeiras, desde que
justificadas a necessidade, a pertinéncia e comprovada a auséncia de cursos similares
no pais, ou a sua economicidade em comparagdo com cursos equivalentes oferecidos

por IES nacional.

1.2.5. Nos casos de cursos de pés-graduacédo stricto sensu realizados em IES
estrangeiras, o servidor deverd, obrigatoriamente, apresentar, em até 2 (dois) anos ap0s
a concluséo do curso, o reconhecimento do diploma mediante processo de revalidagéo e
de reconhecimento efetuado por IES brasileira, que atenda ao item 1.2.2 do presente
edital, nos termos da Portaria Normativa vigente do Ministério da Educacao.

1.3. Conforme previsto no art. 13 da Resolugdo ECG/TCE-RJ n° 13/2019 e no Plano

Anual de Formacéo e Capacitacdo da ECG/TCE-RJ 2023, aprovado pelo Conselho Superior da

ECG/TCE-RJ em 16/12/2022, desde que devidamente justificadas em fung&o das atribui¢cdes do

cargo efetivo ou das atividades desempenhadas pelo servidor (efetivo, comissionado ou cedido)

e aprovadas pela chefia imediata e pelo titular do 6rgédo da Presidéncia, ou da chefia de gabinete

vinculado a Presidéncia, ou do titular do 6rgdo executivo de primeiro nivel, estao previstas para

o corrente ano bolsas de estudo com reembolso equivalente a 70% e 100% do valor das

mensalidades do curso, de acordo com as modalidades, areas de interesse 0s requisitos

descritos a seguir:

1.3.1. Das bolsas de estudo com reembolso equivalente a 100% do valor das

mensalidades do curso:

1.3.1.1. Concedidas para cursos de pols-graduacdo lato sensu
especializacdo, nas seguintes areas de concentracdo: Administracéo; Analise de
Dados, Ciéncias de Dados e Big Data; Assisténcia Social, Ciéncias Atuariais;
Contabilidade e Controladoria Aplicadas ao Setor Publico; Comunicacdo Social;
Direito Publico; Economia e Financas; Educacdo; Engenharia e arquitetura;
Estatistica; Gestdo e/ou Auditoria em Saude; Governanca, Auditoria e
Compliance; Meio Ambiente; Parcerias Publico Privadas; Politicas Publicas;
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Regulacdo e Concessdes; Saude Publica e/ou Coletiva; Seguranga Publica;

Transportes.

1.3.1.2. Concedidas para cursos de pés-graduacdo stricto sensu
Mestrado, Mestrado Profissional e Doutorado em Administracao;
Contabilidade; Economia e Financas; Direito; Educacdo; e Engenharia,
ofertados por programas de pés-graduacéo que tenham obtido, no minimo, nota
4 (quatro) na ultima avaliacéo realizada pela Coordenacdo de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), nas seguintes areas de concentracao:
Administracao; Andlise de Dados, Ciéncias de Dados e Big Data; Contabilidade,
Controladoria e Auditoria Aplicadas ao Setor Publico; Direito Publico; Direito
Constitucional; Direito da Regulac&o; Economia e Finangas; Gestao e/ou Auditoria
em Saude; Inovacao e Transformacdo Digital no Governo; Meio Ambiente;
Parcerias Publico Privadas; Politicas Publicas; Regulacdo e Concessoes.

1.3.2. Das bolsas de estudo com reembolso equivalente a 70% do valor das
mensalidades do curso:

1.3.2.1. Concedidas para cursos de poOs-graduacdo lato sensu
especializacdo escolhidos sob demanda dos servidores nas areas de
concentracdo nao contempladas no item 1.3.1.1 do presente Edital;

1.3.2.2. Concedidas para cursos de poés-graduagdo stricto sensu
(mestrado e doutorado) escolhidos sob demanda dos servidores nas areas de
concentracdo ndo contempladas no item 1.3.1.2 do presente Edital, desde que
tenham obtido, no minimo, nota 3 (trés) na Ultima avaliacdo realizada pela

Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).
2. DAS VAGAS

2.1. Estdo previstas 40 (quarenta) bolsas de estudo a serem preenchidas por
servidores do Quadro de Pessoal do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, com
formacéao superior, habilitados e aprovados no processo seletivo previsto no presente Edital, até
a previsdo orcamentéaria definida no elemento de despesa 3.3.90.93.08 — Indenizacdes e
RestituicOes, do Projeto 0261.01.128.0137.2913 — Capacitacao Técnico-Profissional do TCE-RJ,
dos Jurisdicionados e da Sociedade, no valor de R$ 955.000,00 (novecentos e cinquenta e cinco

mil reais) para o exercicio 2023.

2.1.1. A ECG/TCE-RJ se reserva o direito de alterar o nUmero de vagas, caso

algum fator alheio a sua vontade afete a disponibilidade orcamentaria acima descrita.

2.2. As 40 (quarenta) vagas previstas no item 2.1 serdo distribuidas pelas areas de

interesse e modalidades de cursos previstas no item 1.3, na seguinte proporcéo:
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= 3 (trés) bolsas para cursos de pos-graduacdo lato sensu

(especializacdo) com reembolso de 70%;

= 23 (vinte e trés) bolsas para cursos de pds-graduacdo lato sensu

(especializacdo) com reembolso de 100%;

= 2 (duas) bolsas de poés-graduacdo stricto sensu (mestrado e

doutorado) com reembolso de 70%;

= 12 (doze) bolsas de pds-graduacdo stricto sensu (mestrado e

doutorado) com reembolso de 100%.

2.3. Os servidores cedidos ao TCE-RJ e 0s ocupantes exclusivamente de cargo em
comissao preencherdo até 20% (vinte por cento) do total de vagas destinadas ao nivel de
formacao do curso requerido, lato ou stricto sensu. Esse percentual podera ser aumentado em

caso de sobra de vagas.

2.4. Na hip6tese de ocorrer namero fracionado na distribuicdo de vagas, o

arredondamento contemplara preferencialmente os servidores do quadro permanente.
3. DA HABILITACAO PREVIA

3.1. A habilitacdo prévia para o processo seletivo pode ser realizada no periodo previsto
no anexo |.

3.2. A solicitagdo de habilitagdo prévia somente sera vdlida por meio da abertura de
processo administrativo pela Coordenadoria de Gestdo Documental — CGD/Il. Os servidores
interessados deverdo enviar Solicitacdo Interna Eletrénica & CGD/I com o0 encaminhamento dos

seguintes documentos:

3.2.1. Requerimento para concessao de bolsa de estudo para cursos de P6s-
graduacéo, disponivel no SRH WEB, no menu Consulta, item Formulérios do Servidor,
contendo os dados de identificacdo do solicitante, o nome do curso, a Instituicdo de Ensino
(IES) organizadora, a modalidade de bolsa de estudo (especializacdo, mestrado e
doutorado), o percentual de reembolso requerido (70% ou 100%) e a programacao de

pagamentos definida junto a IES, conforme modelo do anexo II;

3.2.2. Anexo do requerimento com a anuéncia da chefia imediata e do titular do
orgao da Presidéncia; ou da chefia de gabinete vinculado a Presidéncia; ou do titular do
orgao executivo de primeiro nivel, conforme a subordinagdo do setor, em acordo com o

anexo ll;
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3.2.3. Carta de justificativa para participagdo no curso, elaborada de forma
individual e pessoal, demonstrando a aplicabilidade no TCE-RJ dos conhecimentos a
serem adquiridos pelo(a) servidor(a), em consonéncia com a area de interesse escolhida,
incluindo as informacdes previstas no item 1.2.4 do presente Edital em caso de opcéo por

IES estrangeira;

3.2.4. Documentacdo da IES informando o objetivo do curso, o contetdo
programatico, a carga horaria total, o valor da matricula, o0 numero, valor e programacao
de pagamentos, o indice de reajuste do valor das mensalidades (se houver) e o
cronograma previsto de aulas, explicitando a data de inicio e o prazo maximo para

conclusado do curso;

3.2.5. Anteprojeto de dissertagcdo ou tese evidenciando a aplicagdo pratica do
estudo no TCE-RJ, quando se tratar de cursos de mestrado e doutorado;

3.3. Nao seréo recebidas pela ECG/TCE-RJ solicita¢cdes de habilitacao prévia por e-mail,
memorando, Solicitacdo Interna Eletrbnica diretamente a ECG ou qualquer outra forma néo
descrita no item 3.2.

3.4. SO poderéao se habilitar ao processo seletivo 0s servidores que reinam as seguintes
condicdes:

3.4.1. componentes do quadro efetivo permanente do TCE-RJ, ocupantes

exclusivamente de cargo em comissao ou cedidos ao TCE-RJ;
3.4.2. estarem em efetivo exercicio no TCE-RJ;

3.4.3. terem sido considerados aptos na avaliacdo de desempenho funcional
realizada no ano anterior ao do requerimento;

3.5. Nao sera concedida bolsa de estudo:
3.5.1. para servidor que ja tenha realizado curso de pos-graduacao as expensas

do TCE-RJ no mesmo nivel de formagéo pretendido, salvo se n&do forem preenchidas

todas as bolsas disponiveis;

3.5.2. para cursos ja finalizados e para aqueles que tenham sido iniciados ha mais

de 6 (seis) meses a contar da data do protocolo do pedido de concessao.

3.6. Recebida a documentacdo elencada no item 3.2, a ECG/TCE-RJ elaborara

informag&o quanto ao atendimento dos requisitos exigidos.

3.7. O nao preenchimento de qualquer dos requisitos exigidos para a habilitacdo prévia

implicara o seu indeferimento.

3.8. Serdo habilitadas para o processo seletivo as solicitacbes que atenderem aos

requisitos exigidos e estiverem sem pendéncias na ECG/TCE-RJ nas datas de conclusdo da
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habilitagdo prévia, previstas no anexo |I.
4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. A Comisséo de Avaliacdo, que efetuard a analise do mérito e a classificacdo dos
candidatos, serd formada por 3 (trés) membros da Comissdo Permanente de Estudos e
Pesquisas da ECG/TCE-RJ - COPEP, indicados pela Direcdo-Geral da ECG.

4.2. A Comissao reunir-se-a:

4.2.1. Entre 12 e 30 de junho de 2023 para avaliacdo dos candidatos do primeiro

semestre de 2023.

4.2.2. Entre 24 de novembro e 10 de dezembro de 2023 para avaliacdo dos

candidatos do segundo semestre de 2023.

4.3. As solicitacdes de bolsa de estudos a serem financiadas serdo avaliadas conforme

0s critérios a seguir:

DIMENSAO CRITERIO NOTA
Curso Relevancia do objetivo e do conteddo programético do curso para o 0a5
TCE-RJ
Curso Vinculagdo da temaética do curso ao Plano Estratégico do TCE-RJ 0a5
Curso Justificativa individual do candidato para participacéo no curso 0a5
Anteprojeto Viabilidade da proposta para aplicacao pratica no TCE-RJ 0a5
Anteprojeto Inovacao e/ou originalidade da proposta 0a5
. Formulacao do(s) objetivo(s) de forma clara e alinhada ao
Anteprojeto problema de pesquisa 0Oas
Anteprojeto Fundamentacéo tedrica atual e coerente com os objetivos 0a5

4.4. Os membros avaliadores atribuirdo, individualmente, uma nota de 0 (zero) a 5 (cinco),

conforme escala abaixo, para cada candidato em cada um dos critérios acima estabelecidos:

NOTA ATRIBUTO
0 N&o atende
1 Insuficiente
2 Regular
3 Bom
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4 Muito Bom

5 Excelente

4.5. A nota final sera obtida pelo somatério das notas dos 3 (trés) membros avaliadores.

4.6. O candidato que néo atingir o somatdério de 5 (cinco) pontos como nota minima, em
cada um dos critérios, pelos 3 (trés) membros avaliadores, serd automaticamente eliminado do

processo seletivo.

4.7. Dentre os aprovados, a classificacdo dar-se-4 na ordem decrescente dos pontos

alcangados na nota final de cada candidato.

4.8. Em data prevista no anexo |, a ECG/TCE-RJ divulgard uma lista dos candidatos
aprovados nas 4 (quatro) modalidades de bolsa de estudo, em ordem de classificagéo, de acordo

com o numero de vagas disponibilizadas no item 2.2.

4.9. O recurso aos resultados deverd ser interposto de acordo com as diretrizes
apresentadas nos itens 5.1 a 5.4.

4.10. A Diregao-Geral da ECG/TCE-RJ encaminhara a lista com a classificagao final dos
candidatos e os eventuais recursos a Presidéncia do Conselho Superior da ECG/TCE-RJ para
homologacgéo e autorizacéo da despesa relativa ao financiamento.

4.11. O candidato classificado e homologado pelo Conselho Superior da ECG/TCE-RJ

devera comprovar a matricula no curso pretendido dentro do prazo previsto no anexo |I.

4.12. O candidato que ndo atender ao item anterior sera automaticamente eliminado do
processo seletivo, sendo convocado o candidato classificado na posicdo subsequente para
preencher a vaga disponivel, desde que o valor a ser reembolsado ndo exceda a previsdo

or¢camentaria disponivel.
5. DOS RECURSOS E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

5.1. Os recursos aos resultados do processo seletivo deverdo ser interpostos na forma
do anexo Il deste Edital e enviados via Solicitagdo Interna Eletrénica (SIE) & Coordenadoria

Académica (COA) no periodo previsto no anexo .

5.2. Nao serédo aceitos recursos entregues fora do prazo, nem de modo diverso daquele

previsto no item 5 deste Edital.

5.3. Somente ser& aceito 1 (um) recurso por candidato. Caso haja mais de um recurso
interposto pelo mesmo candidato, prevalecera o protocolado em data mais recente, dentro do
prazo determinado no anexo |, cancelando-se automaticamente os anteriores.
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5.4. O recurso devera ser fundamentado de modo preciso e objetivo, sendo apontado(s)
o(s) critério(s) com a(s) respectiva(s) nota(s) recorrida(s), contendo a(s) justificativa(s)
baseada(s) em argumentos técnicos e a indicacdo do(s) item(ns) do edital que esta(ao) sendo

descumprido(s).

5.5. Em caso de empate na classificacdo, serdo aplicados os critérios de prioridade

abaixo, na seguinte ordem:

a) o candidato que tiver obtido a nota mais elevada no critério Relevancia do

objetivo e do contetdo programatico do curso para o TCE-RJ;

b) o candidato que tiver obtido a nota mais elevada no critério Justificativa do

candidato para participacdo no curso;

c) o candidato com maior tempo de efetivo exercicio no TCE-RJ;

d) na permanéncia do empate, serd priorizado o candidato com idade mais
elevada.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

6.1. Confirmada a matricula no curso, a Presidéncia do Conselho Superior da Escola de
Contas e Gestdo, a Direcdo-Geral da ECG/TCE-RJ e o bolsista assinardo Termo de
Compromisso, conforme anexo | da Resolu¢gdo ECG/TCE-RJ n° 13/2019.

6.2. O Termo de Compromisso constitui documento indispensavel ao desembolso
financeiro da bolsa de estudo e sera assinado em 3 (trés) vias, confirmando a concessao da

bolsa de estudo.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1. Os candidatos que efetivarem ainscrigdo para habilitacéo prévia declaram conhecer
e concordar com as normas que disciplinam o processo seletivo para concessao da bolsa de

estudo, apresentadas no presente Edital e na Resolugdo ECG/TCE-RJ n° 13/2019.

7.2. Os candidatos aprovados e com o termo de compromisso assinado estardo

automaticamente sujeitos as demais normas administrativas da ECG/TCE-RJ.

7.3. As datas e atividades previstas no calendario do anexo | poderao sofrer alteracées,
desde que comunicadas em tempo habil, via canais internos de comunicacao institucional, tais

como Intranet, quadros de avisos e mensagens via e-mail.
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7.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do Conselho Superior da Escola
de Contas e Gestdo — ECG/TCE-RJ.

Rio de Janeiro, 15 de marco de 2023.

MARCIO HENRIQUE CRUZ PACHECO
Presidente do Conselho Superior da Escola de Contas e Gestdo — ECG/TCE-RJ
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ANEXO |

Concessao de bolsas de estudo — 2023

CALENDARIO DE PRAZOS

Evento

Responsavel

Periodo e Horario

Local

Abertura do processo
administrativo

Servidor

De 24/03 a 20/10/2023

via SIE a CGD/I

Cronograma - 1° semestre

Concluséo da habilitacao prévia

SUBPES e COA

Até 31/05/2023

Anélise do mérito Comissao de 12/06/23 a 30/06/2023
Avaliacdo
Divulgagao da lista de COA Até 10/07/2023 Intranet e Portal da ECG
aprovados
Recurso Servidor Até 17/07/2023 via SIE a COA/ECG

Comunicagéo ao Conselho DG/ECG Até 16/10/2023

Superior da ECG

H | 30 da classificaca Publicacdo da

omologacéo da classificacéo Conselho 13/12/2023

final

Superior da ECG

Ata da reunido do CS
ECG no Diario Oficial

Comprovagédo da matricula

Servidor

Até 15/01/2024

via SIE a COA/ECG

Assinatura do Termo de
Compromisso

Servidor

A partir de 15/01/2024

via SIE a COA/ECG

Cronograma - 2° semestre

Concluséo da habilitagéo prévia

SUBPES e COA

Até 14/11/2023

Anélise do mérito Comisséo de | 24/11/2023 a 10/12/2023
Avaliacao
Divulgagao da lista de COA Até 18/12/2023 Intranet e Portal da ECG
aprovados
Recurso Servidor Até 26/12/2023 via SIE a COA/ECG
Comunicacéo ao Conselho DG/ECG Até 16/02/2024
Superior da ECG
~ e Publicacédo da
Homologacéo da classificacdo Conselho 15/03/2024*

Ata da reuniao do CS

final Superior da ECG ECG no Diéario Oficial
Comprovacéo da matricula Servidor Ate 17/04/2024* via SIE & COA/ECG
Assinatura do Termo de Servidor A partir de 17/04/2024* via SIE 2 COA/ECG

Compromisso

* Data a ser confirmada em janeiro de 2024 no Cronograma de sessdes ordinarias do CSE.
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ANEXO Il

ATENCAO: Formuléario gerado automaticamente pelo SRH WEB e completado em letra de forma

Requerimento para Concessao de
Bolsa de Estudo para Cursos de Pos-Graduacéao

pelo servidor

Senhor Presidente do Conselho Superior da Escola de Contas e Gestdo do TCE-RJ,

| - IDENTIFICACAO

Nome

Matricula

Cargo Efetivo / Cargo em
Comisséo

Escolaridade

Area de Formagéo

Data de ingresso no TCE-RJ

Situacéo

Carreira

Conta Funcional n°

CPFn°

Numero da Identidade

Orgao Expedidor da
Identidade

Endereco Residencial -
Bairro - Cidade - CEP

Telefone celular

E-mail

Sexo

Data de Nascimento

Estado Civil

Lotacéo

Telefone de lotacao

Il - DA

DOS PARA O PEDIDO DE CONCESSAO

Modalidade de
Bolsa de Estudo

() Especializagdo

) Mestrado

Percentual de Reembolso
Requerido

(
( ) Doutorado
( )70%

( ) 100% - Conforme areas de concentragcdo apresentadas no

item 1.3 do Edital.

Nome do Curso
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Instituicdo de Ensino (IES)

Data prevista de inicio das
aulas

Data prevista de conclusao do
curso

Valor total do curso

Data prevista de inicio dos
pagamentos

Quantidade e valor das
prestacoes

vem requerer a concessdo de bolsa de estudo, conforme disposto na Resolucéo
ECG/TCE-RJ n° 13, de 18 de dezembro de 2019.

Para tanto, seguem anexadas as seguintes informacdes:
Justificativa individual para participacdo no curso;
Objetivo do curso;

Conteudo programatico;

Carga horaria total,

Valor da matricula;

Quantidade e valor das mensalidades;

indice de reajuste do valor das mensalidades;

Cronograma previsto de aulas, com data de inicio e prazo maximo para concluséo;
Anteprojeto de dissertacdo ou tese nos casos de cursos stricto sensu.

AN AN AN AN AN AN S AN
N N N N N N N N N

E declara conhecer e concordar:
1. com as normas que disciplinam o processo seletivo para concessao da bolsa de estudo,
apresentadas no Edital ECG/TCE-RJ n°® 01/2023 e na Resolugdo ECG/TCE-RJ n° 13/2019;

2. que as datas e atividades previstas no calendario do anexo | do Edital ECG/TCE-RJ
n° 01/2023, poderdo sofrer alteracoes;

3. que a ECG/TCE-RJ se reserva o direito de alterar o nimero de vagas, caso algum fator alheio
a sua vontade afete a disponibilidade orcamentéria.

O candidato declara, ainda, que as informagdes e documentagfes apresentadas sdo auténticas
e fidedignas, pelas quais assume inteira responsabilidade.

Termos em que

Pede deferimento.

Rio de Janeiro, de de

Nome e matricula do servidor
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Anexo do Requerimento para Concesséao de
Bolsa de Estudo para Cursos de Pos-Graduacao

CIENCIA E ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA DO SERVIDOR

Estou ciente e de acordo de que a atividade de formacdo para a qual o servidor

, Mmatricula n° , requer a

concessao da bolsa de estudo esta em consonancia com as atividades por ele desenvolvidas
neste setor.

Esclareco, ainda, que o curso de Pos-Graduacao permitira ao servidor agregar valor
sobre as atividades por ele desenvolvidas, conforme explicitado a

seguir:

Rio de Janeiro, / /

(nome por extenso, carimbo e matricula da chefia imediata)

CIENCIA E ANUENCIA DO TITULAR DO ORGAO DA PRESIDENCIA, OU DA
CHEFIA DE GABINETE DO ORGAO VINCULADO A PRESIDENCIA, OU DO
TITULAR DO ORGAO EXECUTIVO DE PRIMEIRO NIVEL.

Ciente e de acordo com a solicitagéao.

Rio de Janeiro, / /

(nome por extenso, carimbo e matricula da chefia imediata)
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ANEXO Il

Formulario de Recurso ao Processo Seletivo

llImo. Sr. Presidente do Conselho Superior da Escola de Contas e Gestao do TCE-RJ,

(NOME COMPLETO)

matricula n° , apresenta pedido de recurso ao processo seletivo para

concessao de bolsas de estudo para cursos de pés-graduagéo pelos motivos que a seguir expde:

(INDICAR DE MODO PRECISO E OBJETIVO AS INFORMAGOES, NOTA(S) E CRITERIO(S) QUE PRETENDE RECORRER)
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(LOCAL) (DATA)

(ASSINATURA,)
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