RESOLUGCAO ECG/TCE-RJ N° 13
18 de dezembro de 2019

Regulamenta a concessao de bolsas de estudo para
cursos de pos-graduagao /ato e stricto sensu para o
Quadro de Pessoal do Tribunal de Contas do Estado do
Rio de Janeiro — TCE-RJ.

O Presidente do CONSELHO SUPERIOR DA ESCOLA DE CONTAS E
GESTAO DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o inciso |, do artigo 8°, da Deliberagdo TCE-RJ N°
231, de 30 de agosto de 2005,

CONSIDERANDO a necessidade do aperfeicoamento educacional do
quadro de pessoal para atender as atividades desenvolvidas no Tribunal de
Contas do Estado do Rio de Janeiro;

CONSIDERANDO que a producgao e a disseminagao de conhecimento
objetivam elevar os padrdes dos servigos prestados pelo TCE-RJ a sociedade;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar a concessao de apoio
financeiro a cursos de pos-graduagao, de forma compativel com as demandas
institucionais em termos das caracteristicas e especificidades dos diferentes
cargos e fungdes e dos perfis profissionais requeridos para o seu exercicio,

RESOLVE:

Art. 1° Esta Resolucao estabelece os critérios para a concessao de
bolsas de estudo em cursos de pds-graduacdo lato e stricto sensu nas
modalidades de especializagdo, mestrado, doutorado e pés-doutorado para o
Quadro de Pessoal do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro - TCE-
RJ.

§ 1° A concesséao de bolsas de estudo é precedida por uma habilitagao
prévia e por processo seletivo, a ser realizado pela Escola de Contas e Gestao
do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro - ECG/TCE-RJ, em periodo
previamente divulgado.

§ 2° O quantitativo de bolsas sera definido anualmente de acordo com
a disponibilidade orcamentaria.

§ 3° As areas de interesse para capacitagao serao definidas anualmente
com base nas necessidades do TCE-RJ e de acordo com o Plano Anual de

Formacao e Capacitagdao da ECG/TCE-RJ.
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Art. 2° O processo seletivo sera realizado em conformidade com edital
a ser divulgado anualmente, no periodo compreendido entre janeiro e fevereiro,
podendo os interessados em concorrer as bolsas de estudo efetuar a habilitagao
prévia durante todo o ano.

Art. 3° A habilitagao prévia com vistas a participagcao no processo
seletivo para concessdo das bolsas de estudo somente sera considerada
formalmente valida se o interessado encaminhar a ECG/TCE-RJ, por meio do
setor responsavel pelo protocolo interno, os seguintes documentos:

| - requerimento do interessado, disponivel no SRH online, contendo
os dados de identificagao do solicitante, 0 nome do curso, a Instituicado de Ensino
Superior (IES) organizadora, o conteudo programatico, o objetivo e o
cronograma previsto de aulas;

Il - justificativa para participacao no curso que demonstre a aplicabilidade
dos conhecimentos adquiridos no TCE-RJ, em consonancia com as areas de
interesse definidas no Edital,

lll - declaragao da IES informando o valor da matricula, a quantidade
e o valor das mensalidades, o indice de reajuste do valor das mensalidades (se
houver), a carga horaria total, a data de inicio previsto e o prazo maximo para
conclusdo do curso.

§ 1° O requerimento de que trata o inciso | devera conter a assinatura
do requerente, a anuéncia da chefia imediata e do titular do érgéo da Presidéncia
ou da chefia de gabinete vinculado a Presidéncia ou do titular do 6rgéo executivo
de primeiro nivel, conforme a subordinacao do setor onde atue o solicitante.

§ 2° Quando se tratar de cursos de mestrado, doutorado ou pods-
doutorado, a justificativa prevista no inciso |l deve ser acompanhada de um
anteprojeto de pesquisa com aplicagédo no TCE-RJ.

§ 3° A Coordenadoria de Recursos Humanos — CRH devera indicar se o
interessado responde a inquérito administrativo disciplinar, se ja foi ou ndo beneficiario
da bolsa de estudo disciplinada por esta Resolucao e o seu nivel de formacao.

Art. 4° As bolsas de estudo serdo concedidas aos servidores que
reunam as seguintes condigdes:

| - componentes do quadro efetivo permanente do TCE-RJ, ocupantes
exclusivamente de cargo em comissao ou cedidos ao TCE-RJ;

Il - estarem em ativo exercicio no TCE-RJ;

Il — terem sido considerados aptos na avaliagdo de desempenho
funcional realizada no ano anterior ao do requerimento;
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IV — terem sido classificados no processo seletivo previsto no art. 2°
desta Resolugéo.

§ 1° Para garantir e preservar o investimento na qualificacdo do
quadro permanente, os servidores cedidos ao TCE-RJ e os ocupantes
exclusivamente de cargo em comissao preencherdo até 20% (vinte por cento)
do total de vagas destinadas ao nivel de formagao do curso requerido.

§ 2° O percentual de que trata o paragrafo anterior podera ser
aumentado em caso de sobra de vagas destinadas ao nivel de formacgao do
curso requerido.

§ 3° Na hipdtese de ocorrer numero fracionado na distribuicdo de
vagas, o arredondamento contemplara preferencialmente os servidores do
quadro permanente.

Art. 5° Nao sera concedida bolsa de estudo:

| - para servidor que ja tenha realizado curso de pos-graduagao a
expensas do TCE-RJ no mesmo nivel de formacao pretendido, salvo se nao
forem preenchidas todas as bolsas disponiveis no ano;

Il — para cursos de pos-graduacédo finalizados e para aqueles que
tenham sido iniciados ha mais de 6 (seis) meses a contar da data do protocolo
do pedido de concesséo.

Art. 6° As bolsas de estudo para os cursos de pés-graduacgao /ato e
stricto sensu (especializagdo, mestrado, doutorado e pds-doutorado) s6 poderéo
ser concedidas para cursos que apresentem os seguintes requisitos:

| - cursos de pos-graduagdo lato sensu, na modalidade
especializacdo, oferecidos, presencialmente ou a distancia, por IES
credenciadas com autorizagédo de funcionamento ha pelo menos 3 (trés) anos, e
que atendam ao disposto na Resolugdo CNE/CES vigente sobre o tema;

Il — cursos de pés-graduagao stricto sensu, nas modalidades
mestrado, doutorado e pos-doutorado, ofertados por programas de pos-
graduagao que tenham obtido, no minimo, nota 3 (trés) na ultima avaliagéo
realizada pela Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES).

§ 1° Os cursos de pods-graduagéao /ato sensu a distédncia devem ser

ofertados por instituicdes de educacéo superior que possuam credenciamento
para educacgao a distancia no Ministério da Educacéo - MEC.
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§ 2° Excepcionalmente, poderdo ser concedidas bolsas de estudo
para cursos de pos-graduagao lato e stricto sensu ofertados por IES
estrangeiras, desde que justificadas a necessidade, a pertinéncia e comprovada
a auséncia de cursos similares no pais ou sua economicidade em comparacao
com cursos equivalentes oferecidos por IES nacional.

§ 3° Nos casos de cursos de pos-graduacao stricto sensu realizados em
IES estrangeiras, o servidor devera, obrigatoriamente, apresentar, em até 2 (dois) anos
apos a conclusao do curso, o reconhecimento do diploma mediante processo de
revalidacao e de reconhecimento efetuado por IES brasileira, que atenda ao item Il do
presente artigo, nos termos da Portaria Normativa vigente do Ministério da Educacao.

Art. 7° Recebida a documentacdo elencada no art. 3° desta
Resolucao, a ECG/TCE-RJ elaborara informacao quanto ao atendimento dos
requisitos exigidos.

Art. 8° As inscrigdes que atenderem aos requisitos exigidos serao pré-
selecionadas e encaminhadas para analise do mérito por uma Comissédo de
Avaliagao formada por 3 (trés) membros da Comissdo Permanente de Estudos
e Pesquisas da ECG/TCE-RJ - COPEP, indicados pela Diregao-Geral da ECG.

Paragrafo unico. A Comissao de Avaliagao reunir-se-a duas vezes ao
ano, para fins de avaliagao e classificagdo dos candidatos, segundo os critérios
estabelecidos no Edital, nos seguintes periodos:

a) entre maio e junho;

b) entre novembro e dezembro.

Art. 9° A Comissdo de Avaliacdo expedira uma lista dos candidatos
em ordem de classificacdo e de acordo com o numero de vagas disponibilizadas
anualmente.

Paragrafo unico. A lista de que trata o caput devera ser submetida ao
Conselho Superior da Escola de Contas e Gestao para aprovagao e homologagao.

Art. 10. Os candidatos classificados e aprovados deverao observar o
prazo estabelecido no Edital para apresentagdo da documentagcdo de
confirmagéo da matricula no curso pretendido.

§ 1° Ultrapassado o prazo sem que o servidor classificado apresente
a comprovacao de matricula, este perdera o direito a bolsa e devera participar
de um novo processo seletivo.

§ 2° Na hipétese do paragrafo anterior, os candidatos subsequentes
serdo chamados, de acordo com a ordem de classificagao, para ocupar a vaga
disponivel, desde que o valor do curso ndao exceda a previsao orgcamentaria.
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Art. 11. Confirmada a matricula e concedida a bolsa de estudo, a
Presidéncia do Conselho Superior da Escola de Contas e Gestao, a Diregao-
Geral da ECG/TCE-RJ e o0 membro bolsista assinardo Termo de Compromisso,
conforme Anexo | desta Resolucgao.

Paragrafo unico. O Termo de Compromisso constitui documento
indispensavel ao desembolso financeiro da bolsa de estudo pretendida e sera
assinado e ratificado em 3 (trés) vias.

Art. 12. A bolsa de estudo tera vigéncia durante o periodo de duragao
do curso e devera ser renovada semestralmente.

§ 1° Para fins de renovacao da bolsa de estudo, o bolsista devera
encaminhar a ECG/TCE-RJ, a cada 6 (seis) meses, por meio do setor
responsavel pelo protocolo interno, o comprovante de aprovacéao, frequéncia e
historico das disciplinas cursadas.

§ 2° Se o servidor deixar de atender ao disposto no paragrafo anterior,
o beneficio sera cancelado e os valores ja recebidos serdo descontados de sua
remuneragao, em uma unica vez, respeitado o limite de desconto previsto na
Resolucao TCE-RJ n°® 257 de 13 de margo de 2008, observado o direito a ampla
defesa e ao contraditorio.

Art. 13. O valor da bolsa de estudo sera equivalente a 70% (setenta
por cento) do valor das mensalidades do curso.

Paragrafo unico. Nos casos de necessidades especificas de formagao
e desenvolvimento de competéncias dos servidores, segundo o interesse da
Administracdo e de acordo com o Plano Anual de Formacao e Capacitagao da
ECG/TCE-RJ, poderdo ser concedidas bolsas de estudo equivalentes a até
100% (cem por cento) do valor das mensalidades do curso, desde que previsto
no Edital e aprovado pelo Presidente do Conselho Superior da ECG/TCE-RJ.

Art. 14. Os valores pagos a titulo de bolsa de estudo possuem
natureza indenizatéria e, portanto, ndo sao passiveis de incorporagao aos
vencimentos dos servidores detentores de vinculo efetivo, sendo vedado, ainda,
seu uso como base de calculo para outras vantagens, inclusive para fins de
aposentadoria e penséo.

Art. 15. O pagamento da bolsa de estudo sera efetuado por meio de
reembolso na conta corrente funcional do bolsista, de acordo com as
informacdes apresentadas nos termos do art. 3° desta Resolucao.

§ 1° A matricula e as mensalidades deverdo ser pagas diretamente
pelos servidores a IES, sendo reembolsadas posteriormente pelo TCE-RJ.
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§ 2° Para fins de reembolso, o bolsista devera encaminhar
mensalmente a ECG/TCE-RJ, por meio do setor responsavel pelo protocolo
interno, os comprovantes do pagamento das parcelas, especificando a data de
vencimento, a data de pagamento e o valor efetivamente pago.

§ 3° O reembolso das parcelas sera iniciado a partir do més seguinte
ao da assinatura do termo de compromisso, desde que cumprida a exigéncia do
paragrafo anterior.

§ 4° Serdo reembolsadas apenas as parcelas referentes as
mensalidades e matricula contadas a partir do més seguinte ao do protocolo do
pedido de concessao de bolsa efetuado pelo servidor, ndo sendo contemplados
valores referentes a multa, juros ou qualquer outro acréscimo ou taxas.

§ 5° Nao serao reembolsadas as disciplinas em que o bolsista n&o for
aprovado, nem os custos relativos a transporte, alimentagao, estacionamento,
validacao de diploma e outras despesas similares.

Art. 16. Nos casos de trancamento de matricula, o bolsista devera
encaminhar a ECG/TCE-RJ justificativa para o trancamento e estimativa de
retorno ao curso, para fins de suspensao da bolsa de estudo e do reembolso das
mensalidades, respeitando-se o prazo previsto no item IV do art. 17.

Art. 17. Perdera o direito a bolsa de estudo:

| — o servidor ocupante exclusivamente de cargo comissionado que
for exonerado;

Il — o servidor cedido ao TCE-RJ que, por qualquer motivo, retornar
ao seu orgao de origem;

[l — o servidor efetivo que for demitido;
IV — o servidor que se afastar por qualquer motivo do curso ou do
TCE-RJ, incluindo periodo a disposi¢cao de outros 6rgaos ou em licenga, exceto

médica, por prazo superior a 2 (dois) anos;

V — o servidor que tiver frequéncia inferior a 75% (setenta e cinco) da
carga horaria definida pelo curso, em cada disciplina;

VI — o servidor que se aposentar;
VII — o servidor que nao renovar semestralmente a bolsa de estudo,

mediante apresentacdo de rendimento académico e frequéncia minimos para
aprovacao, conforme previsto no art. 12.
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Art. 18. Além da perda do direito a bolsa de estudo, o servidor
restituira os valores ja pagos pelo TCE-RJ nos seguintes casos:

| — de exoneracgao voluntaria;
Il — de retorno voluntario ao 6rgao de origem;
[l — de demisséo;

IV — de cesséao a outro 6rgéo, caso nao retorne as suas fungdes nesta
Corte de Contas por prazo superior a 2 (dois) anos;

V — de nao apresentacdo do diploma ou do reconhecimento do
diploma expedido pelo estabelecimento estrangeiro de ensino superior,
mediante processo de revalidacdo e de reconhecimento efetuado por IES
brasileira, nos termos da Portaria Normativa vigente do Ministério da Educacéo,
conforme previsto no § 3° do art. 6°;

VI — de desisténcia do curso.

Art. 19. Esta Resolucido nao se aplica aos membros do Tribunal, que
poderdo apresentar requerimento para concessao de bolsa para p6s-graduacéo
diretamente a Presidéncia do TCE-RJ, com posterior apreciagao do pedido pelo
Conselho Superior da Escola de Contas e Gestao.

§ 1° As mensalidades deverao ser pagas diretamente pelos membros
a IES, sendo reembolsadas posteriormente pelo TCE-RJ contra apresentacao
dos comprovantes do pagamento das parcelas, especificando a data de
vencimento, a data de pagamento e o valor efetivamente pago.

§ 2° As areas de interesse dos cursos deverdo guardar pertinéncia
tematica com as atribuicbes desempenhadas no Tribunal.

Art. 20. Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Superior
da ECG-TCE-RJ.

Art. 21. Esta Resolugéo entrara em vigor na data da sua publicagéo e
revoga a Resolugdo ECG/TCE-RJ n° 11 de 13 de fevereiro de 2019 e demais
disposicdes em contrario.

Plenario, 18 de dezembro de 2019.

MARIANNA MONTEBELLO WILLEMAN

Presidente

NOTA:
e Publicada no DORJ de 23.12.2019.

e Republicado no DORJ de 15.01.2020.
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ANEXO |

TERMO DE COMPROMISSO

Clausula Primeira - Das partes

O Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro, CNPJ n°
30.051.023/0001-96, com sede na Pracga da Republica, n° 70, Centro, Cidade e
Estado do Rio de Janeiro, neste ato representado pelo Presidente do Conselho
Superior da Escola de Contas e Gestéo, Conselheiro
, doravante designado TCE-RJ, a
Escola de Contas e Gestdo, com sede na Rua da Constituigdo, n° 44, Centro,
Cidade e Estado do Rio de Janeiro, neste ato representada pelo seu Diretor-
Geral , doravante designada ECG/TCE-RJ, e
o servidor (preencher com o nome completo, CPF,
identidade e endereco residencial e comercial), doravante denominado servidor
bolsista, estabelecem por meio deste instrumento as normas reguladoras dos
direitos e responsabilidades das partes para a concessao de bolsa de estudo do
curso de (preencher com o0 nome do curso de especializagéo,
mestrado, doutorado ou pds-doutorado).

Clausula Segunda - Do objeto

Este Termo de Compromisso tem por objeto o pagamento de bolsa
de estudo ao servidor bolsista no curso de (preencher
com o nome do curso de especializagcdo, mestrado, doutorado ou pés-doutorado)
ministrado pela (preencher o nome completo da Instituicdo
de Ensino Superior promotora) com previsao de duragao de meses,
com inicio em e término em

Clausula Terceira - Da vigéncia

Este Termo vigera a contar da sua assinatura pelo periodo minimo de
5 (cinco) anos apds a conclusdo do curso de pos-graduagédo cursado pelo
servidor bolsista.

Clausula Quarta - Das obrigagées do TCE-RJ

O TCE-RJ compromete-se a reembolsar ao servidor bolsista o valor
correspondente a __ % (preencher com o percentual concedido de bolsa entre
70% (setenta por cento) e 100% (cem por cento), conforme art. 13 da Resolug¢éo)
da mensalidade do curso referido na clausula segunda na forma deste Termo de
Compromisso.
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Paragrafo unico. O reembolso referido no caput desta clausula sera
realizado mediante depdsito na conta corrente funcional do servidor bolsista.

Clausula Quinta - Das obrigagdes do bolsista

O servidor bolsista se compromete a permanecer vinculado aos
quadros de servidores do TCE-RJ, exercendo as suas fun¢des apds a conclusio
do curso de pos-graduacgao pelo periodo minimo correspondente a duragao do
referido curso.

§ 1° O servidor bolsista se compromete a cumprir o prazo determinado
pela Instituicdo de Ensino Superior para conclusdo do curso.

§ 2° O servidor bolsista se compromete a comunicar a ECG/TCE-RJ
movimentagdes, cessdo para outro 6rgdo, exoneragao, desligamento ou
qualquer outro fato relevante relacionado a sua posi¢cao, cargo ou local de
trabalho.

§ 3° Nos casos de trancamento de matricula, o servidor bolsista
encaminhara a ECG/TCE-RJ justificativa para o trancamento e previsdo de
retorno ao curso, para fins de suspensao da bolsa de estudo e do reembolso das
mensalidades.

§ 4° O servidor bolsista encaminhara a ECG/TCE-RJ, em até 6 (seis)
meses apos a conclusdo do curso, uma cépia do certificado ou diploma de
conclusao e a versao final, em formato eletrénico, do Trabalho de Conclusao de
Curso (TCC, Projeto, Dissertagcédo ou Tese) a que este Termo se refere.

§ 5° O servidor bolsista declara estar ciente das sangdes previstas
nos arts. 17 e 18 da Resolucdo ECG/TCE-RJ n° 13, de 18/12/2019.

(incluir somente nos casos de curso stricto sensu realizado em |IES
estrangeiras) § 6° O servidor bolsista devera comprovar, em até 2 (dois) anos
apos a conclusdo do curso, o reconhecimento do diploma expedido pelo
estabelecimento estrangeiro de ensino superior, mediante processo de
revalidacao e de reconhecimento efetuado por instituicido de educagao superior
brasileira, nos termos da Portaria Normativa vigente do Ministério da Educacgao.

(incluir somente nos casos de curso stricto sensu realizado em |IES
estrangeiras) § 7° Na hipétese de ndo apresentacdo do reconhecimento do
diploma, no prazo e norma descritos no paragrafo anterior, o servidor bolsista
declara estar ciente de que devera ressarcir integralmente os valores
reembolsados por este Tribunal.

Clausula Sexta - Das informagdes para reembolso

A transferéncia de valores referentes a bolsa de estudo sera efetuado
mediante reembolso na conta corrente funcional do servidor bolsista.
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§ 1° O servidor bolsista devera encaminhar mensalmente a ECG/TCE-
RJ, por meio do setor de protocolo interno, os comprovantes do pagamento das
parcelas, especificando a data de vencimento, a data de pagamento e o valor
efetivamente pago.

§ 2° O reembolso da matricula e das mensalidades sera iniciado a
partir do més seguinte ao da assinatura deste Termo de Compromisso, néo
sendo contemplados valores referentes a multa, juros ou qualquer outro
acréscimo ou taxas.

§ 3° O TCE-RJ nado reembolsara os custos relativos a transporte,
alimentacgao, estacionamento, validacao de diploma e outras despesas similares,
nem as disciplinas em que o servidor bolsista nao for aprovado.

§ 4° O servidor bolsista tera que apresentar, ao final de cada semestre
letivo, comprovante da Instituicado de Ensino Superior e histérico de disciplinas
cursadas, demonstrando ter atingido desempenho académico minimo
necessario para aprovagado e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e
cinco) da carga horéaria definida pelo curso para cada disciplina, ou seja,
comprovar que nao foi reprovado em nenhuma disciplina.

§ 5° Na hipdtese de o servidor deixar de atender ao disposto no
paragrafo anterior, o beneficio sera cancelado e os valores percebidos seréo
descontados de sua remuneragao na forma do § 2° do art. 12 da Resolugéo
ECG/TCE-RJ n°® 13, de 18/12/2019.

Clausula Sétima - Da contrapartida do bolsista

Durante o periodo estabelecido na Clausula Quinta, o servidor
bolsista, a critério da ECG/TCE-RJ, se compromete a:

I. ministrar aulas na ECG/TCE-RJ;

Il. participar de bancas examinadoras organizadas pelo TCE-RJ e
pela ECG/TCE-RJ;

lll. orientar os Trabalhos de Conclusdo de Curso - TCC dos alunos
dos cursos de pos-graduagao ministrados pela ECG/TCE-RJ;

IV. submeter pelo menos um artigo, com base no seu Trabalho de
Conclusédo de Curso (TCC, Projeto, Dissertagdo ou Tese), nas revistas
publicadas pela ECG/TCE-RJ;

V. ficar a disposicdo da ECG/TCE-RJ para demais atividades de
ensino, pesquisa e extenséo.

Paragrafo unico. O prazo previsto no caput deste artigo iniciar-se-a na
data de conclusao do curso.

Clausula Oitava - Do foro

As partes elegem o foro do Estado do Rio de Janeiro para dirimir
qualquer questao referente ao presente Termo de Compromisso.
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Clausula Nona - Das Disposi¢oes Gerais

O presente Termo de Compromisso € regido também pelas normas
previstas na Resolugdo ECG/TCE-RJ n° 13, de 18/12/2019 que regulamenta a
concessao de bolsas de estudo para cursos de pés-graduacao /lato e stricto
sensu nas modalidades de especializacdo, mestrado, doutorado e poés-
doutorado.

E assim, por estarem justos e acordados, firmam o presente em 3
(trés) vias de igual teor e forma para que surta seus efeitos legais e juridicos.

Rio de Janeiro, de de

Presidente do Conselho Superior da ECG/TCE-RJ

Diretor-Geral da Escola de Contas e Gestao

Servidor Bolsista

Testemunhas:

1)
2)
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