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PROCESSO SELETIVO DE SERVIDORES PARA COMPOR O CADASTRO DE

DOCENTES DA ESCOLA DE CONTAS E GESTAO DO TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO - ECG/TCE-RJ

Edital ECG/TCE-RJ n° 02/2023

O Presidente do Conselho Superior da Escola de Contas e Gestdo do Tribunal de
Contas do Estado do Rio de Janeiro — ECG/TCE-RJ, no uso de suas atribuicfes, torna
publica a abertura de processo seletivo de servidores do TCE-RJ para compor o
cadastro de docentes da Escola de Contas e Gestao do Tribunal de Contas do Estado
do Rio de Janeiro, em observancia ao disposto nos arts. 58 a 66 da Resolucédo n°.
14/19.

I. DA INSCRICAO

1. Poderdo participar do presente processo seletivo os servidores do Tribunal de
Contas do Estado do Rio de Janeiro pertencentes ao quadro permanente, bem
CcOmo 0s requisitados e 0s ocupantes exclusivamente de cargos em comissado, que
nao fazem parte do cadastro de docentes da ECG/TCE-RJ por:

a. nao terem ministrado atividade promovida pela Escola desde 31 de
dezembro de 2013;

b. néo terem sido incorporados ao cadastro de docentes da ECG/TCE-RJ
por meio da participagdo nos Editais n°® 03/2015, n° 04/2016, n°® 05/2017,
n° 06/2017, n® 03/2018 e n° 05/2019 de selecdo de docentes.
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2. Os interessados deverdo indicar, dentre as areas de concentracdo das acdes
educacionais da ECG/TCE-RJ previstas no Anexo | deste Edital, aquelas das quais
pretende participar, vedada a escolha de mais de 02 (duas) areas por candidato.
2.1. A(s) areas de concentracdo escolhida(s) deve(m) ser compativel(is) com a

experiéncia profissional do servidor.

3. Os interessados deverdo enviar Solicitacdo Interna Eletrébnica a CPE, utilizando o
modelo “Inscricdo Edital Docente ECG/TCE-RJ”, no periodo de inscricdo definido
no calendario anexo (Anexo Ill), com o encaminhamento das seguintes
informacdes e documentos:

a. confirmagdo de preenchimento do formulario “Ficha de Inscricdo de
Docente” (Modelo Anexo ), disponibilizado no link
https://forms.office.com/r/’zEAMHKcnKQ;

b. copia dos diplomas ou certificados de conclusdo dos cursos que
comprovem as titulacdes (digitalizados de forma legivel e de maneira
completa);

c. declaracdo da chefia imediata sobre a competéncia técnica do servidor
para desenvolver cursos na(s) area(s) selecionada(s);

d. comprovacao de experiéncia profissional;

e. comprovacao de experiéncia docente (quando couber);
producdo académica (quando couber).

4. A andlise da documentagdo apresentada na forma do Item 3 deste Edital sera
realizada apos o término do periodo de inscricdo, conforme definido no calendario
anexo (Anexo ).

4.1. Ap6s a apresentacdo da documentacdo, a ECG/TCE-RJ realizard a
conferéncia dos documentos submetidos e, caso verifique que a comprovacgao

nao esta completa ou apresenta alguma incompatibilidade com as regras
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definidas neste edital; notificara o servidor interessado, através de SIE para
gue regularize a situacdo no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

4.2. A inobservancia da exigéncia dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis previsto
no paragrafo anterior resultara na inabilitacdo do candidato no processo
seletivo.

4.3. E vedada a participacdo no processo seletivo de candidato que n&o possua
titulacdo minima de especializa¢édo (pos-graduacao lato sensu);

4.4. O servidor que estiver realizando curso de especializa¢gao (pés-graduacao lato
sensu) podera participar do processo seletivo em condicdo especial, devendo
cumprir todos os critérios previstos no processo seletivo e apresentar, antes
da homologacéo do resultado final, o certificado ou declaragdo de concluséo
do curso, para ser considerado apto na selecdo regida por este edital.

O servidor aprovado no presente processo seletivo fara parte do cadastro de
docentes da ECG/TCE-RJ, podendo ou ndo ser chamado a atuar nas atividades da
Escola, conforme critérios de conveniéncia e oportunidade, e respeitados os
principios descritos no art. 65 da Resolucdo n°® 14/19. O servidor do TCE-RJ que
integra o Cadastro de Docentes da ECG/TCE-RJ podera atuar como docente das
disciplinas dos cursos de Pés-Graduacdo da Escola, de acordo com analise prévia
do curriculo realizado pela Coordenadoria Académica (COA) da ECG/TCE-RJ. Na
eventualidade de o vinculo funcional com o TCE-RJ ser rompido, o docente
cadastrado sera automaticamente excluido do cadastro, ainda que possa ser
contratado para ministrar aulas na ECG/TCE-RJ na categoria de docente externo,

verificados os tramites de costume.
DO PROCESSO DE SELE(;AO

A selecdo dos candidatos para compor o cadastro de docentes da ECG/TCE-RJ
sera realizada em 03 (trés) etapas:
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6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

ETAPA 1: andlise curricular;
ETAPA 2: participacdo em curso destinado a Capacitacdo para Docéncia
na ECG;
ETAPA 3: realizacao de prova de desempenho didatico (aula pratica) com
elaboracao de plano de aula e de um texto de orientacéo didatica sobre o
tema da aula.
As Etapas 1 (analise curricular) e 2 (desenvolvimento de curso de
Capacitacéo para a Docéncia na ECG) serdo executadas pela Coordenadoria
Pedagogica (CPE) da ECG/TCE-RJ.
Para a Etapa 3 serd formada uma banca avaliadora coordenada pela
Coordenadoria Pedagégica (CPE), que irA compd-la com mais dois
representantes da ECG/TCE-RJ.
Um dos representantes da ECG/TCE-RJ na banca avaliadora podera ser um
servidor do TCE-RJ, especialista no tema objeto da avaliacéo, solicitado pela
CPE, para auxiliar na avaliacdo dos critérios previstos no item 17 deste Edital.
A eventual aprovacdo na(s) etapa(s) 1 e/ou 2 de processo seletivo de edital
anterior podera ser considerada para fins deste certame:
a. mediante solicitacdo expressa e documentada por parte do candidato; e
b. respeitada a area da inscricdo no ultimo edital.
A eventual aprovacdo em curso destinado a Capacitacdo para Docéncia na
ECG, realizado dentro de um periodo de doze meses anterior a publicacao
deste edital, podera ser considerada para fins de conclusédo da Etapa 2 deste
certame mediante solicitagdo expressa e documentada por parte do candidato

durante o periodo de inscricdo — Etapa 1: analise curricular.
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7. A analise curricular dos candidatos sera realizada levando em consideracdo o0s

seguintes critérios:

Critérios

Especificagbes

Pontuacdo Maxima

Titulacéo

Especializagdo

4

Mestrado

6

Doutorado

8

Experiéncia Profissional

02 (dois) pontos para cada
periodo consecutivo de 6 (seis)
meses comprovado de
experiéncia de trabalho no TCE-
RJ, a contar do ano de 2006.

02 (dois) pontos para cada
periodo consecutivo de 01 (um)
ano comprovado de experiéncia

de trabalho no servico publico

01(um) ponto para cada periodo
consecutivo de 01 (um) ano

comprovado de experiéncia de
trabalho no servico privado

14

Experiéncia Docente

02 (dois) pontos para cada
curso/disciplina com carga
horaria minima de 4 e maxima
de 20 horas, com alunos
adultos.

03 (trés) pontos para cada
curso/disciplina na modalidade a
distancia como autor
(conteudista) ou mediador
(tutor).

03 (trés) pontos para cada
curso/disciplina com carga
horaria superior a 20 horas, com
alunos adultos.

14

Producdo Académica

02 (dois) pontos para cada
artigo, obra literaria ou qualquer
outro tipo de producao
académica publicada.

08
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7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

Os critérios previstos na tabela deste item somente serdo pontuados se

comprovados mediante apresentacdo de documentos expedidos por

instituicdes e/ou assinados por representantes devidamente autorizados, com
indicacao das atividades desempenhadas, carga horaria e periodo, no que
couber.

No critério “Titulacdo”, sera considerada somente uma pontuacdo maxima,

com vedacdo, em qualquer caso, a soma dos pontos, conforme o nivel mais

elevado apresentado.

No critério “Experiéncia Docente”, fica dispensada a apresentacdo de

documento comprobatério quando se tratar de curso ministrado na ECG/TCE-

RJ, permanecendo a obrigatoriedade de descricdo da atividade no formulario

de inscri¢éo.

No critério “Experiéncia Profissional:

a. quando for do TCE-RJ, para fins de comprovacédo do vinculo e do tempo
de trabalho na instituicdo, sera aceita a declaracdo da Coordenadoria de
Administracdo de Pessoal (CAP), da Subsecretaria de Gestdao de
Pessoas (SUBPES), da Secretaria-Geral de Administracdo (SGA) do
TCE-RJ, constando o cargo, atribuicdes, data de admisséo e historico de
localizac&o do servidor;

b. quando for de outra instituicdo do servi¢co publico ou privado, devera ser
apresentada documentacdo que comprove o tipo e o tempo do vinculo
estabelecido;

c. Nao serdo considerados como experiéncia profissional o tempo de
estagio, de monitoria, de programa de residéncia académica e
profissional, de pesquisa de iniciacao cientifica, de bolsa de estudo ou de

prestacao de servigos como voluntério.
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7.5. A comprovacéao do critério de “Producao Académica” devera ser feita por meio
de apresentacdo de copia integral do(s) respectivo(s) trabalho(s)
académico(s):

7.5.1 Em caso de livro publicado, ser& suficiente a apresentacdo da cépia
da capa, das folhas com a ficha catalografica e do sumario.

7.5.2 Sao considerados trabalhos académicos para pontuacdo no critério
“‘Producdo Académica” livros, artigos e resenhas publicadas em

periddicos impressos ou digitais.

Serdo considerados aptos a participar da Etapa 1l do processo seletivo o0s
candidatos que atingirem a pontuacdo minima de 10 (dez) pontos na soma dos
critérios definidos na tabela prevista no Iltem 7 deste Edital.

O resultado da Etapa 1 sera divulgado exclusivamente no endereco https://portal-

br.tcerj.tc.br/web/ecg, conforme Calendario anexo (Anexo lll).

9.1. Podera ocorrer neste mesmo periodo a divulgacdo do resultado parcial da
Etapa 2 para os candidatos que atenderem aos critérios previstos nos Itens
6.4 e 6.5 deste Edital.

Os candidatos pré-selecionados na Etapa 1 serdo convidados a participar da Etapa
2, que se refere a participacdo em curso destinado a Capacitacdo para Docéncia

na ECG/TCE-RJ, a ser realizado no periodo definido no calendario anexo (Anexo

).

Sera considerado aprovado na Etapa 2 o candidato que obtiver frequéncia igual ou
superior a 75% da carga horéaria e aproveitamento igual ou superior a 6 (seis)
na avaliagcdo da aprendizagem em Curso destinado a Capacitacdo para Docéncia
na ECG.


https://portal-br.tcerj.tc.br/web/ecg
https://portal-br.tcerj.tc.br/web/ecg
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. O resultado da Etapa 2 sera divulgado exclusivamente no endereco https://portal-

br.tcerj.tc.br/web/ecg, conforme calendario anexo (Anexo lII).

Os candidatos aprovados na Etapa 2 terdao um intervalo néo inferior a 10 (dez) dias
Uteis, contados da divulgacdo do resultado ou resultado parcial dessa etapa, para
realizar a Etapa 3, que consiste em ministrar uma aula pratica de 20 (vinte) minutos
relacionada a um tema da(s) area(s) de concentracdo escolhido(s), devendo
elaborar um plano de aula e formular um texto didatico sobre o tema da aula, com
no maximo 2 (duas) laudas, que serdo encaminhados para a CPE com

antecedéncia de no minimo 72 horas do dia da aula pratica.

O candidato devera comunicar a ECG/TCE-RJ a tematica da prova de
desempenho didatico dentro de um prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis apés a
divulgacdo do resultado ou resultado parcial da Etapa 2, por meio de SIE,

encaminhada a CPE.

O candidato que optar por participar de mais de uma area de concentracao
ministrard apenas uma aula, podendo escolher um tema dentro das &reas

escolhidas.

A ECG/TCE-RJ entrara em contato com o candidato a partir do décimo dia util
ap6s a divulgacao do resultado da Etapa 2, para agendar a data e a hora da

aula pratica que o candidato devera ministrar.

17. A avaliacao dos candidatos sera realizada durante a apresentacao da aula pratica,
com base nos seguintes critérios:
Critérios Especificacao Pon’tu_agao
Maxima
Aspectos didaticos e Estrutura da aula pratica: introducédo 10

(comunicacao dos objetivos de
aprendizagem), desenvolvimento e
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Pontuacéao

Criterios Especificacdo Maxima

finalizacdo (sequéncia légica);

e Abordagem adequada dos elementos de
um plano de aula: objetivos; contetdo e
metodologia;

¢ Dominio de uso de técnicas de ensino e
uso adequado de recursos didaticos;

e Habilidade de comunicacao (fluéncia e
clareza);

e Adequada organizacéo e controle do
tempo;

e Postura em sala (movimentacao espacial,
vocabulario adequado).

Dominio do Tema e Dominio do contelido abordado, 10
demonstrando clareza de conhecimento
e capacidade de raciocinio;

e Dominio da legislacdo pertinente ao tema
da aula;

e Capacidade de articulacéo de
experiéncias praticas com conhecimento
aplicado a teoria sobre o tema.

Escrita do texto didatico ¢ Poder de sintese na elaborag&o do texto 10
didatico, sem prejuizo do conteldo;

o Escrita adequada a intengéo de ensino,
que seja didatico e esclarecedor do tema
da aula;

e Uso correto da lingua formal,

e Estruturacdo coerente do texto de forma a
preservar a l6gica no encadeamento de
ideias.

18. Serdo considerados aprovados na Etapa 3 e aptos a compor o cadastro de
docentes da ECG/TCE-RJ os candidatos que atingirem a pontuagdo minima de 24
(vinte e quatro) pontos na soma dos critérios definidos na tabela de que trata o Item

anterior.

19. Findo o processo de selecao, a CPE enviara o resultado final para a Dire¢ao-Geral
da ECG/TCE-RJ, que o encaminhard para a homologag¢do do Conselho Superior

da Escola.
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O resultado final do processo seletivo, que sera homologado pelo Conselho

Escolade Contas e
Gestao do TCE-RJ

Superior da Escola, com a relacdo dos candidatos que compordo o cadastro de
docentes da ECG/TCE-RJ, sera publicado no endereco https://portal-
br.tcerj.tc.br/web/ecq.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Os servidores selecionados integraréo o cadastro de docentes da ECG/TCE-RJ e

estardo aptos a exercer a atividade temporaria do magistério, conforme as

demandas definidas no Plano Anual de Formacéo e Capacitacdo da ECG/TCE-RJ.

21.1.0 servidor integrante do cadastro de docentes da ECG/TCE-RJ podera ser
chamado a atuar em qualquer tipo de atividade de capacitacdo promovida
pela Escola para o qual tenha competéncia técnica.

21.2. A atividade temporaria do magistério sera exercida mediante solicitacdo da
ECG/TCE-RJ, conforme o caso, respeitado o disposto no Item 22 deste Edital.

21.3. Ao longo do periodo a que se refere o Item 22 deste Edital, os servidores
chamados a atuar como docentes terdo seu desempenho avaliado por meio

de avaliacdes préprias, conforme Regimento Interno da ECG/TCE-RJ.

Os servidores que exercerem a atividade temporaria do magistério deverdo cumprir
as normas pertinentes a atuacdo de docente da ECG/TCE-RJ, contidas no
Regimento Interno da ECG/TCE-RJ e no Guia do Docente da ECG/TCE-RJ, sem

prejuizo das demais normas correlatas.
Os integrantes do cadastro de docentes da ECG/TCE-RJ deverao realizar, no

minimo, um curso ao ano oferecido pela ECG/TCE-RJ para a formagéo continuada

de docentes.

10
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24. Os integrantes do cadastro de docentes da ECG/TCE-RJ deverdo comparecer as
reunides para as quais serdo convidados na ECG/TCE-RJ, assim como aos
encontros organizados pela Coordenadoria Pedagodgica para planejamento e
avaliacdo das atividades educacionais pelas quais serao responsaveis.

25. Os integrantes do cadastro de docentes da ECG/TCE-RJ deverdo manter
atualizadas as informacgOes referentes a sua titulacdo, haja vista o disposto na
Resolucdo ECG/TCE-RJ n° 09/14.

26. Os casos omissos, no que se refere a realizacdo deste processo seletivo, bem
como as demandas de que trata 0 Regimento Interno da Escola, serdo apreciados

pela Direcado-Geral da ECG/TCE-RJ.

Rio de Janeiro, 14 de junho de 2023.

MARCIO HENRIQUE CRUZ PACHECO
Presidente do Conselho Superior da
Escola de Contas e Gestdo — ECG/TCE-RJ

11
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RELACAO DAS AREAS DE CONCENTRACAO

ORGANIZACAO DAS AREA DE CONCENTRAGAO ABERTAS PARA CADASTRO DE NOVOS

DOCENTES
AREA DE ~ " CURSOS/DISCIPLINAS/PALESTRAS
CONCENTRACAO DESCRICAO SUBAREA (Lista ilustrativa)*
ﬁl;?na ?ilrfeilt)g:jdzfso Etica e Lei de Improbidade Administrativa e
P ! Compliance Lei Anticorrupcao.
normas legais e
regulamentares, as
politicas e as diretrizes Prestacéo de Contas e Tomada de
estabelecidas para o Contas;
negdcio e para as Responsabilizacdo de agentes
atividades da instituicdo | Controle Externo | perante o TCE-RJ;
ou empresa, € tambeém Nocdes de Auditoria Governamental;
sobre como evitar, - o .
Governanca Técnicas de Auditoria Operacional.

detectar e tratar
quaisquer desvios ou
inconformidades que
possam ocorrer. Campo
multidisciplinar,
envolvendo as esferas
trabalhista, fiscal,
contabil, financeira,
ambiental, juridica,

previdenciaria, ética, etc.

Controle Interno

Controle Interno;

Controle Interno: o gerenciamento de
riscos na Administracéo Publica.

Controle Social

Controle Social e Transparéncia;
Licitagbes Publicas e Lei de Acesso a
Informacéao.

Desenvolvimento
Econdmico e

Area relacionada aos
estudos dos aspectos
vinculados ao
crescimento da
economia e a promocao
do equilibrio social, com

Sustentabilidade

Desenvolvimento Local e Gestao
Urbana;

Introducéo aos Indicadores Socio-
econdmicos.

Social atencdo a ética, a

responsabilidade Diversidade e Webinario - Direitos Fundamentais,
socioambiental, a Inclusao politicas publicas e boa administracédo
sustentabilidade e &
cultura local.
As finangas publicas . Introducédo a Contabilidade Aplicada
compreendem os Contabilidade ao Setor Publico para ndo-contadores;
conteddos e atividades Pablica Nogdes de Contabilidade.

Financas relacionadasa Gestao e Fiscalizacdo de Contratos;

Publicas captacdo, a gestdo e a c Obras plblicas: iratacs
execugao de recursos ompras € -oras publicas. contratacao,
pelo Estado para Cont.ratagoes fiscalizagéo e recebimento;

Publicas Nocgoes Basicas a Formagao de

financiamento de suas
atividades.

Pregoeiros.

12
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Gestéo Orcamentaria e Financeira;

Orcamento Publico: Elaboracéo do
Plano Plurianual — PPA,;

Procedimentos Contabeis
Orcamentérios — PCO.

Gestao Publica

Area de aplicacéo das
teorias de administracéo
no gerenciamento das
institui¢cbes, vinculada
aos processos de
planejamento,
organizacéo e controle
das ac¢bes que dao
sustentagéo
administrativa para
atividades-fim das
organizag6es. Do ponto
de vista do ensino, trata-
se de um campo do
conhecimento mais
vinculado as préticas de

Gestéo Publica

Gestao de Bens de Consumo;
Gestéo de Bens Patrimoniais

Previdenciaria

Conhecimentos Basicos do Sistema
de Regimes Préprios de Previdéncia
Social;

Contabilidade Aplicada aos Regimes
Préprios de Previdéncia.

Comunicacéo

Redacéo de Documentos Oficiais;

Producéo e Compreenséo de Texto:
Elaboragéo de Resenha, Resumo e
Relatério.

Gestao
Organizacional

Introducéo ao Gerenciamento de
Projetos;

Gestao Estratégica.

Métodos Ageis de Gestao;

Politicas
Publicas

gestao. Gestédo do
Conhecimento e | Gestéo Publica na Era Digital:
Inovacéo Governo Eletrénico.
FUNDEB: Arrecadacéo, Distribuicao,
Execucéo e Controle;
Educacao

Area relacionada a
formulacéo, gestéo e
avaliacéo de politicas

que impactam o
conjunto da sociedade,
como: salde, educacao,
meio ambiente,
habitacdo, assisténcia
social, lazer, transporte
e seguranga, etc.

Planejamento, execucéo e controle
social de politicas de educagéo.

Meio Ambiente

Politica Nacional de Residuos Sdélidos:
consideracgdes gerais, resultados
esperados e principais desafios.

Mobilidade Projeto Tardes do Saber: Mobilidade
Urbana Urbana.
Contratacao de Servicos de Saude
’ pelo SUS;
el Noc¢bes Gerais sobre o SUS para
Conselheiros de Saude.
Oficina: Controle Externo da Politica
Seguranca

de Seguranca Publica.

Tecnologia da
Informacéao

Area plural referente aos
recursos tecnolégicos,
integrados entre si, que
visam permitir a
obtencao, o

Ferramentas de
Tl

Sistemas de Informagéo: Sidfis,
SisAtos, BI, Scap, Infobase, RH;
Matematica Financeira - Planilhas
Excel.

13




— Tribunal
|- de Contas
Escola de Contase
Gestao do TCE-RJ
armazenamento, a o
protec3o, o Governanca de TI | Palestra: Governanga Publica
processamento, 0
acesso, 0 Utilizando Datamarts e Tabelas
gerenciamento e 0 uso . Dindmicas como Ferramenta de Bl
das informacées. Analise de Dados | (Business Intelligence);
Introducdo a utilizagao do software R.

* Foram inseridas algumas atividades, oferecidas pela ECG/TCE-RJ, na coluna “cursos” como forma de exemplificar
acdes relacionadas as areas e subéareas. Destaca-se, no entanto, que outras atividades poderdo ser propostas para
compor o portfélio de atividades da ECG/TCE-RJ, passando por analise técnica sobre como ira compor a
organizagdo por areas das acgdes realizadas pela instituicao.
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ANEXO Il (MODELO)!

FICHA DE INSCRICAO DE DOCENTE — Edital ECG/TCE-RJ n° 02/2023

1. Dados Pessoais:

Nome Completo

Data de Nasc.

Sexo

CPF

E-mail

Celular ( )

Orgéo de
Lotacéo

Cargo Ocupado

2. Areas de Concentrac&o. Marque a(s) opcéo(des) de que deseja participar
(maximo de 02 (duas) areas por servidor):

) Governanca

) Governanca/Etica e Compliance
) Governanca/Controle Externo

) Governanca/Controle Interno

) Governancga/Controle Social

NN NN N

( ) Desenvolvimento Econdmico e Social
() Desenvolvimento Econémico e Social/Sustentabilidade
( ) Desenvolvimento Econémico e Social/Diversidade e Inclusao

( ) Financas Publicas

! Para efetuar a inscrigdo, deve ser preenchido o formulario no link
https://forms.office.com/r/zEAMHKcnKqg
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3.

HECG E

Gestao do TCE-RJ

) Financgas Publicas/Contabilidade Publica
) Financas Publicas/Compras e Contratagfes Publicas

) Gestao Publica

) Gestao Publica/Previdenciaria

) Gestéo Publica/Comunicacao

) Gestao Publica/Gestao Organizacional

) Gestéo Publica/Gestao do Conhecimento e Inovacao

) Politicas Publicas

) Politicas Publicas/Educacao

) Politicas Publicas/Meio Ambiente

) Politicas Publicas/Mobilidade Urbana
) Politicas Publicas/Saude

) Politicas Publicas/Seguranca

) Tecnologia da Informacéao

) Tecnologia da Informacao/Ferramentas de TI
) Tecnologia da Informacao/Governanca de Tl
) Tecnologia da Informacao/Analise de Dados

Descricao dos critérios

Atencdo: Em caso de mais de uma atividade realizada, usar o0s
disponibilizados nas formas abaixo.

3.1. Titulagcéo

Tribunal
de Contas

modelos

Curso:

Graduacéo Instituicao:

Periodo:

Area de Concentracg&o:

Especializacdo | Titulo da Monografia:

Instituic&o:
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Carga Horaria:

Periodo:

Area de Concentracao:

Titulo da Dissertacao:

Mestrado
Instituic&o:

Periodo:

Area de Concentracao:

Titulo da Tese:

Doutorado
Instituic&o:

Periodo:

3.2. Producéo Académica

Titulo:

Peri6dico:

Publicacao
Data:

Endereco eletronico:
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3.3. Experiéncia Profissional

Experiéncia em atividades ou fun¢des relacionadas a &rea do curso pretendido

Nome da Instituicao:

Periodo/Més/Ano:

Cargo Técnico:

Principais atividades (méaximo de 6 linhas):

3.4. Experiéncia Docente

Atividade realizada:

Instituicao:

Carga horéria:

Periodo/Més/Ano:

Principais contetdos/atividades desenvolvidas (maximo de 6 linhas):

— Tribunal
= de Contas
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ETAPA
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ANEXO Il
CALENDARIO — Edital ECG/TCE-RJ n° 02/2023

Inscricédo Candidato 10/07/23 a 31/07/23
Anélise documental ECG/CPE 03/08/23 a 08/08/2023
dReguIarlzagao L Candidato até 5 dias uteis apo6s notificacao por SIE
ocumentos
Divulgacéo do Resultado ECG/CPE/CGT 11/08/2023
Convocacao para curso ECG/CPE 11/08/2023
Modalidade hibrida: Aulas presencias e Atividades On-line
ECG/CPE | Aulas presenciais: 14/08 (22), 17/08(5%), 21/08(2%), 24/08(5?),
Realizacéo do curso Candidatos 28/08(2%), 04/09 (22) e 05/09/23 (3?%)
Horério: 13h30min — 16h
Atividade on-line: 14/08 a 12/09
Divulgacao do Resultado ECG/CPE/CGT 20/09/2023
Definicdo da tematica Candidato até 5 dias uteis apos divulgagéo do resultado da Etapa 2
Agendamento da Prova A partir do décimo dia util apés divulgacao do resultado da
A ECG/CPE
Didatica Etapa 2
A ECG/CPE | . . L
Realizac&o Prova Didatica . até 30 dias uteis apds agendamento das provas didaticas
Candidatos
Divulgacéo do Resultado ECG/CPE/CGT Apdés homologacéo pelo Conselho Superior da ECG
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